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Aenhor Governador,

) Sindicalo dos Servidores Publicos mo Estado o Tocentins - STSEPE-TO, na busca der atenudimento dos
anscios dos servidores pibHons estadusis, vem respoitosaments, perante Vossa Pxcelénem por meig do presente,
APRESENTAR ag pautas referentes as demandas dos servidores poblicos, oy quais eqts entidade represents

11 « PAGAMENTO DOS PASSIVOS das revisdes unuaiz/Data-hase relativg 208 anas de 2008, 2016, 2017 ¢
A8 |
| - PAGAR D5 RETROATIVO DA DATA-BASE 2005, concedida avavés da Led n® 2, EE‘WEU[E oo valor
aproximado de RE BO00,000K), beneficiando mais de 10.000 servidores efetivos, que fon I.'I':,H_I'.'I'l:'tﬁ‘.‘l-ﬂ'-ﬁ'l‘l 12 parcelas e BAo
pago ateq presemedala

Ml - PAGAR Of RETROATIVO DA DATA-BASE 2004, concecudi iitaves dit'Ti'li'r'Iﬂ“ﬂ#-':mﬁ- oo wakor
apraximade de RS 54,000,000, benefeaonds mans de Y000 servadnres elfetivos e ﬂﬂﬂpﬂgﬂ!ﬁ a presente duta

11 - FAGAR 05 RETROATIVO DA DATA-BASE 2017, concedids arraves da Lefaf 3 3712018, ne valor
aprosimade de B3 154,004.000,04, heneficiando mais de 34.000 servidores efeivos ¢ niie pageo ﬁliﬂmw dara.

IV « PAGAR 05 RETROATIVO DA DATA BASE 2018, concedida atrves da Let o 1302008, oo valor
apmxnnadﬂ- de RE 28.000.000.04, beneficiendo mais de 32,000 senadores efetvos ¢ ﬂﬁ:ﬂgﬁ Alé A r.'lrﬂﬁitp dara.

PAGAMENTD DOS PASSIVOS das cvolugdes funcienans/progresides, I#hlwqﬁ Eni ‘anas de 2008 o
088
- PAGAR 05 RETROATIVOS DAS PROGRESSOES (0O NCEDIDAS Hﬁ:\ﬁ'ﬁ '.I]I"I-'_"-'IEII 5. que foram
negociados em & parcelas v nio pagns nie 3 presente daa, beneficiandn mais de 5000 servidores l:fi:ﬂmh. e valor lolal
arrrmma-:[-.'.- do RE L0 QD00 } -

Il - CONCEDER. IMPLEMENTAR. bem como PAGAR O RET Hﬂﬂﬁﬂ& Dﬁﬁl FR[‘H—:HESQUEQ E
2016, em contormudnds com us wlos dis ComigsBes de Gestdo, Enguadramento © Evoligio Furictonnl publicades,
comlenplnndo mais de 2000 servidores efetivos ¢ a8 progressiics nio implementadas até & Plisenle dataznn valor mensal
aproximado de BS JMHL LMY com vilor anosl aprosimado de TS 00000, My, 00,

Il - CONCEDER AS PROGRESSOES COM AFUIDAOQ APURADA ATE 2017, o vafor mensal
apioximada de RE G000 000,00, bem como o5 RETROATIVOE BPAS !'Ilﬂ(_iim. ) w]grvml gprovimado de
RE 125 AHHLODOAHY, nEo pagas até a preseite data, beseficiande maig de s 000 n:rl.ul:lu:l“i‘ﬂ.‘mﬁ

1 = CORCEDER E IMPLEMENTAR EM FOLHA DE PAGAMENTO a.ﬂ@ﬂ.&hﬁﬂ'ﬂl Hirmal | Data-Base)
2020, e més de maio deste ano, com o indice apurode no pericdo de mato de 2019 aabil de 2020 pelo INPC, nos termos da
begrislagho vipenle,

4« CONCEDER E IMPLEMENTAR EM FOLHA DE PAGAMENTO a diferengu de 3,074 7% refereia a
Revisdo Creral Anual (Dare-Base) 201%, a-qual nio se aplicou o indice apurade nes allimes. 12 meses pelo TNPC gue tol de
3.07447%, conforme a legishaio vigeate,
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0% - IMPLEMENTAR EM FOLHA BE PAGAMENT( ps Evolugdes Funconais’ Progressdes referontes nos
aros de 2008 o 2017 que ja fram devidamente divulgadas como APTOS A EVOLUCAD FUNCIONAL HORIZONTAL ¢
YERTICAL pelas Comissées de Gestio, Enguadsamente e Evolughes Funcionais - CGEF, nos termod da legislagio vigente;

in - IMPLEMENTAR EM FOLHA DE PAGAMENTO 2 Evolug2o Funcionul HOREZONTAL dos
servidores que concliirem o Fslagio Probatdrio ¢ foram Declarados Estiverss, bem como 4 publicache dos Atos ge declamsgio
de Estnbilidade dos demais servidores que concluiram o Lsago Probardio 1o servigo pdblico estadual;

17 - DISPONTRILIZACAQ DOS RELATORIOS contendo o8 nomes dos servidores pablicos do QOLADRO
GPERAL, NATURATING ¢ RURALTING, aptos s evolupdes funcionais referentes aos anos de 2018 ¢ 2019,

% - DISPONIBILIZACAQ DOS RELATORIOS coniendn os nomes dos servidores publicos do Quadio
Goral, MATURATIMG & RURALTING, que ndo constaram nas Listas de APTOS ¢ INAPTOS, divalgadas pelas CGEFy
nits ediches dos Didrins Oficiais do Estado do Tocanons, n® 5034, de 10 de janeirn do 2018, n° 5161, de 207/ 2018; 5,163,
do 20072018 e 5,174, de V08520 |5,

(% - CONCEDER, IMPLEMENTAR, bem como PAGAR o8 retroativox das progressies de 2418;

[ - DISPONTRILIZACAO DA RELACAQ DOS SERVIDDRES pihliets Q:-:.n.qim:r.a.éﬁc'm+ INAPTOS, que
regnlarizaram as pendéncins, pars que qeam publicadas pelas Comissdes de Gestio, Eaguiads amendy e Evolugio
Fubserannd|

1 - INSTITUIRE FUNDO RESERYA para garantic o pagamento iy pr:lll;l'_l:ﬂa-'l"l'ﬂ.‘!ﬁ nas daths de apiidio de
cada gesvidor,

12« Aheracio da Lei 1 633 de 20 de dezembro de 2005 (PCCR da AGETO), Para garantic as EVOLUCOES
FUNCIONATS HORIZONTALS E VERTICALS, bem como, incorperar a GEAD 20 encimerts dos setviduses pobiicos
s AGETOCTRISA,

17 - REVISAD DOS VALORES DAS DIARIAS detasadas em 60,28% pogeriudo.de 2008 2 20619, confonne
apurado pelo indice do INPC-IBGE; 1

|4 — TNSTITUTR, atraves de Lei, o pagamente de todos o5 servideres pablass, do Poder Bxceutiva Estadual
no dia ¥ de cada mis;

|5 - Enviar & Assemblein Legmslativa prigeso de e garantinde & implantacio dos Iﬁﬁﬁém l:ﬂh‘u:l dos passivos
da ADI 4013 ja julgads pele 8TF referente a0 QUTADRO GERAL. acumulando umi ﬂ:l"-'i'iﬂ..'f.glt_?;ﬁ;'il.'lfd'?}'::dﬁ‘ 2010 A 2020,
aomy wrr valor dos passivos e aprovimadamente RE 1 10DMH.000,00, beneliciande mais de 10,000 servidores efetivos,
mimla B pagi e & esente dals; Sy,

16 Insisls, st de Let, a JMORNADA DE TRABALHO DE 6 HORAS DIARIAS de forma definitn,

7 - INSTITUIR A PRODUTIVIDADE pora tudos us serviduses™ &0 Ql-'ﬂﬂﬁﬂ GERAL, RURALTINS.
NATURATING, UNITING E AGETO {CRISA) do Poder Exccutive Estadual gom. a prtticipsio do sisdicas, em
cumprimento 8 Lei cotadual n® 2.663/2012, que gamunte compromsisso de reslipdod o & concessin: do prémio por
prudutividade no dmbito do Poder Executivo Estadual, 1

1% - Imnplerentar 0 PAGAMENTO DE 11,98% referente 2 URV para todos es M'Eﬁihadm Ceral, a
axemplo do que b ol pago para ouros Poderes:

19 - Tmplemeniar o PAGAMENTO DE 11.93% rcforenie 2 LRY pardos servidefes doRyraliing, conforme
Agio Judicial com cumprimento Ce sentena Ja transrtads em julpado,

20 — Regularizar ¢ garantir o bom funcionamento dos servicos prostwdes aos nmﬂﬁns i PLANSALDE,
pssim comaoea wmpliagn doaterdimenta mos Badados de Goias, Maranldo, Mato Grosso, E{.ﬁtﬁ;ﬁrﬂﬁ_ﬂn doBuel, Buhu, Pora,
Maud e o [hsrito Federal, ! :

21 - Enviara Asspmbleia Legislative prajeto de lel versando sobre as cnﬁﬂ;ﬂ gos conselhog de Administragio
¢ Fiscal do PLANSATUDE. de forma paritdria. com representantes dos Sindicatos ¢ HQ_W -

22 - Enviar & Assembleis Legislativa projere de Tei alierando o estruturs :bn,!ﬂﬁm!:t-,;:m que todps os
v s ocppadns por servidores efelivos, por eleigdo dentre os servidores ctbtiv-;::g._ﬂi:?ifﬂwcrsas categoriis,
23 - Fegulanzar os repasses dis contribaeices previdencidoas patronal € dos servidores para o JGEPREY,

24 - Regularizar o5 REPASSES AQS AGENTES FINAMNCEIROS. dos watores desconiadlos em folha de
pigiementa, referente aos empresines consignados, o
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25 - REGULAMENTAR O ESTATUTO DO SERYIDOE, lei esadual of LEIS2007, para garantic o
pagamento dos adicionms de peronlosidade, insalubridade o adicional nomume, aos servidores publicos que fverem diteie,

26 - REGULAMENTAR A% JORMADAS DE TRABALHO, am conformidade com as fegnslages federns,
dos profissionas das categorias regulamentadas,

27 - INSTTTUIR MESA PERMANENTE DE NEGOCIACAD, com partcipagio paritara dis entidades
classagiag e do Govverma;

2% - INSTITUIR O REDATER para o: profissionais do [nstituto de Desenvolvinsenio Rural do Bstado do
Tocanting — RLIRAL TIMNS;

29 - INSTITUTR O REDAA para os profissioons do Instituto de Maturezs do Tocanting « NATURATING,

30 - INSTITUIR ATXILIO-ALIMENTACAO para todos os servidores do Poder Exeoutivo. asam come i &
pago & Policia Militar, Bombeiro Milnar = demars Poderes,

31 - INSTITUTR PROGRAMA HABITACIONAL para o5 servidores pabfices. oferecentdy” h.uh-.u-: de crédites
e todkos o8 municipios O Estade do Tocanting,

32 - AMPLIAR LINILA DE CREDITO du Haner do Empreendedor (BEM] pars servidercs pliblicos,

33 - INSTITUIR O CONSELHO DE ADMINISTRACAD E FISCAL D'ﬂ FI.IHHET'IHE GESTAD DE
RECLURSOS HUMANDS E PATRIMONIO [FUNGERP) de forma pasitania com feprescniantes dos’ Sindicatos e do
e,

31 - INSTTTUTR PLANOS DE CARGOS, CARREIRAS E REMUNERAC AQ-PCCR dioz servadores da
Alzreme Peaitenciamio & Soocedecaiivo da Secretar de Cidadanin ¢ Justaz

35 — INSTITUIR ESTATUTO dos servidores do. Sistems Pentenciann o Socicedusainve df Seoetma de
Ciddedania e Jushiga,

- Realizagio de NOYOS CONCURSOS PUBLICOS no Estade para todas as categorias,

[sto posto, corforme dispde o inciso [, do ard. 41 da LDV pars o exercicio 20270, csiabelece que se g despesu totgl
[kt FIl.‘,,."fEI_‘I._I_I exoeger 3 95% dn |1rn||:-.-' relericho po arl 240 o Len Choani !-|L-'| merilar 10 P2000, ada -.'Edildl.'iﬁ arr“li',ﬁ:d..r i l.'!-l'gﬁl.'l it
que heaiver ||m-:-r|':£|:- M) CMOESA0 B mlm:mﬂn- de '-'a.n_abw gumento, TEE.JIJ:I:G Ol .uu:h:qu.an;i-u dr [!:':mun-:lm-:m:- a guulguer

[AIERSH)

rande seuencia mpanabise does rermos da redagio doosasa | deoart 20 da G (1A n'a;ﬁr-a:fq'm 2020, na parta

ou_de determinacio legal oo contratwal”™, garantc a imglementagio das progrogsdes, bom mq._ingu1mu de scua

[HESIVIE, LIATTL VR e ey dielis pstio 1.||.a1r.5|rl1||;|-;'-;. T et e HEMT |¢u;i1.' [ n':l_ﬂ:lrl.;i;lﬂ:ﬁd:I i Pl Fiich T.:él.' 7 RAELrA0 X de
19 de ' deaermben 2012, orifie osso

Meste mesmo sectide, ao aralisar o tedacio do incise © da ad 41 da LDRO Frﬂﬂ neanen:u-.:m 2020 na parie
“pessalvada a revisdlo geral anual da remuneracdo @ subsidie dos servidores plhblicns, previges ngintiso X do art, 37,
e Constituicie Federal®, garante a implementagio da Data-base 2020, Bem como o pagaments 02 5008 fassives, wma voz
que essce direitos estlo gurantidos por determinagdo Jegal & contratual por meie da Lel o° 1B1R20HHT, de 253 de wgosto de
2007, da Tei ¢ 2685020 IZ e 10 de deceribio 2012, e da Fei 0 2 708, de 2%, de sheil de 20 13,4 ‘Gue SmEey . 17 fixa o dia
17 de maio como data para revisio peral aneal da remunersgio dos senvidores pu'h]:c,mdl iiﬂmhlsugug!u Diredz e Indiretn do
Poder Execalive, alives e mativos, civis @ militares do Eslado de Teeanting, conftsme emhahﬂmm*cmﬂulmm Federzl
do Toczantins.

Por fim, em razio de todo o exposto, aguardamos as adoches de 'ﬂ.ﬂdid&ﬂvlﬂh p.uﬂm diminuir os
trunstoraes cansados aus servideres piablicos em face da nfie comoessio, unpltrrmﬁh{uu e pag:m:nrﬁ dlesses direilos
lcpalmente adqurﬂd-u crpeciticamentc no (ocante 85 pautas supracitndas. Como tumh&n e 2 g-:plﬁu coiadual enha o
zelo o cumprimento das leis ¢ o respeita aos dirgitos desses servidares poblicos,

i
_I".

Atenciosamente.
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Agsunie. PAUTA DE REIVINDICACOES DO SISEPE-TO RELATIVAS AQS Erl;‘rﬂ’i?iﬂﬂﬂ.ﬁti Fi:ll.li..l{_..'ﬂﬁ.

Lenhinr Guseernadiog

€ Sindicate dos Servidores Pablicos no Estado do Tocantins - SISEPEATO, o8 busca.da atendimente dos
anserns dugs servidores pablicns esiaduais, ver respeitosamentc, perante Yossa Excel@nown, por TI'I".‘-':II.'.I o presenie,
APRESENTAR a3 pautas referentes as demandas dos servidores pibhcos, os quais st entdade representa:

0! - PAGAMENTO DOS PASSIVOS das revisdes anuaisThata-base relanug aos ancs de 200%, 2016, 2017 &

FLLIE S .
- PAGAR OS5 RETRCOATIVO DA DATA-BASE 3015 concedidn pimaves da Ler o 28852005 o valor
aprescimad de BE B000MMME, beneliciando nais de [00000 servidores efefivos, que G ﬂi“gtltaﬂ.dﬂ'ﬂn 1"-' pamn:las € Hio

papo ¢ A prosonte data,

I - PAGAR 0S RETROATIVO D DATA-BASE 2016, concedidi attaves dndbab @ A199/20 16, no valiy
aprecamado de RS 54.000,000,00, beneliciande mais de 1L000 servidores efetivos ¢ 0o pae 26 & presontc data

1 - FAGAR OS5 BETROATIVO A BATA-BASE 2107, concedida a.!-‘h'-.&iﬁ.f:éf'f J33THZ0E, no valas
apresimadn de RS 154.000.000,00, beacficiando mals de 34000 servidpres eietivos ¢ pila pﬂgu’m: il pfﬁem:b datit.

IV = PAGAR OS5 RETROATIVO DA DATA BASE 2018, concedida atraves di Los n® ::I“F&‘EIII]E no velor
aproximado de RS 28.000,000,00, bencticiande mas de 32,000 servidores efetivos ¢ nio gago ate 2 preseate dida

02 - PAGAMENTO DOS PASSIVOS das evolugdes funcionalsprogressies rl':|u11'-v§§'|'s aogiamos de 200K g
MiTH; 7 by L

I - PAGAR 0% RETROATIVOSE DAS PROGRESSUES CONCEDLDAS "'lﬂ"?l:"l'h' DEZOS, que firam
negocindos em b parcelis # nic pagas até o presente data, beneficiando mais de 5000 ser vidores tfcn'.-m, ne valor botal
aprozimade de BS 100000, 000,040

M- CONCEDER, IMPLEMENTAR. koo como PAGAR O5 RETREOATIVOS I;&.‘E'PR[H.- RESSOES DE
W6, em conformidade com o atos dis Comessbes e Gestio, Enguadeamentn & E'!-!qﬂflilﬁﬂ Funional publicados,
contemplando mats de 2.000 servidores ofetivos @ as progressdes ndo implementadss ate agaj:s-.‘mc -:Iutm,nu valar mensz|
aproscimicy de RS 3.000000,00, com valor anual aproximido de RS 90,0404 000,14

- CONCERER AN PROGRESSOES COM APTIDAD -1Pl|l£_m# ATE 2017 '2 by vl mensal

aproximade de RS 6.000,000,00, bem come os RETROATIVOS DAS I"R«Elrlf..-1-'!.Iﬂ\'ﬁ5‘ﬂﬂ~I FiTis ".ﬂl'i.'ll'.ﬂl'l.l.'l-l.l aproximasda de
S 124 000 AMME D0, fdn pagas até a gresente daca, Benefciandn maiz de 6000 qmudﬁﬂﬁﬂé‘tm 1)

01 - CONCEDRER E IMPLEMENTAR EM FOLHA DE PAGAMENTO &Wﬁhﬁl&l Anuzl (Dara-Base)
2020, ny mEs de maie deste anp, com o indice apurado ne penodo de maio de 20019 Es nbi'ﬂd: 2020 pelo INPL, oos termas da
legisfagho vigente,

04 - CONCEDER E IMPLEMENTAR EM FOLHA DE PAGAMEN IO g diferenzs de 407948756 valerantie 3

Bunasdo Cecal Aoval (Date-Base) 2019, 2 gual ndo sc aplicoa o indice apurads nos dliimos 12 meses pele INPC quc fiz
072478, comlinne a fegislagin vigenis,

~'s ik I.'l i [

01, Lote 89 Ceniro | Cap: o1
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0% - IMPLEMERTAR EM FOLHA BE PAGAMENTI a2 Evolugies Funcionais! Progressoes TEIRrETRES AUs
amis e 2008 3 20107 que ja foram devidamente divolgadds comeo APTOS A EVOLLUCAC FITNCIHOMAL HORIZONTAL ¢
YVERTICAL polas Comissdes de Gestio, Enguadramente ¢ Evolugdes Funciongis - COEF, aos termos da Jegistacio vigente:

o - MPLEMENTAR EM FOLHA DE PAGAMENTO o Feolecio Funcional HORIZOMTAL dos
servidores que congliiram o Radgio Probatdcio e fovam Doclarados Estaveis, bem como a publicag®o dos Atos de declinagio
de Fatahilidade dos demais servidores que concluirnm o Hstigeo Probatdnio oo servigo poblico estadual,

17 - DISPONTBILIZACAD DOS RELATORIOS cootendu os nomes dus servidares piablions do QUADRD
GERAL, MATURATING ¢ RURALTING, nptos fs evolugies Muncionan refecenies aos anos de 2008 ¢ 2005

0% - DISPONIBILIZACAO DOS RELATORIOS conende os nomes dos servidores piblicos do Quadre
Gernl, BATLRATING & RURALTING, gue ndo ennstaram nas Listas de APTOS ¢ INAPTOS, divulgadas pelas COLE:
ieas ediptes dos Dharios Miciais do Extado do Tocantins, o 5.034, de 10 de jupeire de 2008, 0" 5 160, de 2450072038, 5 103,
e ZEOTENE ¢ 3178 e TNURZDLE;

07 - CONCEDER, IMPLEMENTAR, bem comu PAGAR as retroatives dis progresshes de 2018:

[0 - DISPONIBILIZACAD DA RELACAQ DOS SERVIDORES pulnlln‘m considerados INAPTOS, quic
regulurizarpm s penddecias, para que sejam publicadas pelas Comissbes de Destio, Enquadramentn e Evolugio
Funcieinszl,

i =-THSTITUIR FUUNDO RESERY A parz garantir o pagamento das pi:qrcslﬁc; T t_l:.nﬁ de nptiin de
cada servidor,

12 - Alteragdo da Lel 1.655 de 20 do dezembro de 2015 {PCCR dn AGEFO p/pura garaniic as EVOLUCOES
FUNCIOMNALS HORISONTAIS E VERTHCARS, barm como, iscorsrar o GEAD a6 ".'l_l::m:::mitltn dos sarvidores pablico:
da AGETOVCRISA; ‘

- REVISAQ DOS VALORES DAS DIARIAS deofassdos cm 60,28% ul:u_ptnud.-:- e 200M 2 2018 onforme
apuradao pdn lD[lI':I: do IMPC-1EGE,

14 — INSTITUIR, arraves de Let, o pagamento de todos os servidores pubhcos do Poder Fxeoutive Estadual
rar chin 17 e coda wmis,

15 - Enviar 3 Assembleia Lemslativa projeto de ket gacantmds a implantagio dos 25%, :Eu-.'m o dos passivos
da ADI 4013 j5 julgada pelo STF referenie a0 QUADRO GERAL, acumulando wma divida neperioda de 2010 0 2020,
com um valor dos passivos de aproximadamente RS L 100 0WL OO0, beneticamla min: dé 1'I'I.Tm -‘k.'hlli ores efefivios,
anda nAe paga ald a presente data;

& Insimair, araves de Lo, a JORNADA DE TRABALHD DE 6 HﬂRA‘-‘.'DLﬂE[AEﬂ-: forma detiniova,

17 - INSTITUIR A PRODUTIVIDAPRE pusa todus us servidures” do leuﬁ.ﬂ GIRAL, RURATTING,
MATURATIMNG, UMITEHS E AGETO [CRISA) do Poder Excoutive Estaduzl, Somia puﬂ'tlul]:-ul;ul:l do sindicate, ¢m

cumprmente & L estadusl o 26632012, que gamunte compromisso de resulbydos = ¢lu;_|.|.:l;sslu o prém po
produtividade e drhito do Poder Excoutiva Estadual;

1% - Tmplertentar o PAGAMENTO DE 11,98% referente a URWY para todos I;I-E mﬁnﬁﬂﬁ% ‘Oradro Grecal, &
gxcmplo do que 38 tol pago para cutbros Podercs;

1% - Implementar o PAGAMENTO DE 11.%4% refeveme a2 URY pacg 0 servidores Ih‘ Buraliins, contorne
Acio Judionl com comprimento de sentenga )0 transitads em juleado;

20 — Regularizar ¢ garantir o bom funcionamento dos scryvigos pmt&d'i}s nos u&u"&hupﬂ PLANSALDE,
asgitn corma B ampliagio do stendimento wos Batados de Gnids, MaranhiZn, Mato Grossnog ]hlﬁt-h l':.rnm diHul, Bahia, Para,
Piaui ¢ no Dastrito Federal,

21 - Enviar 2 Assembleia Lepislative projeto de Lol versando sobre ac -:‘nn;ﬂfq;das conselhos de Administracio
¢ Fiscal do PLANSAUDE. de forma parftaris, com represenrantes dos Sindicatos ¢ ﬂnﬁ;ﬂ-ﬁnﬂ,

22 - Erviar & Assembleia Lepgislativa projeto de Ied alterando a estrutora do. M‘r’ JRTH que todos o
cargod scjam ocapados por serdidores efietivos, por eleicio dentre o8 servidores cﬁ:‘tw-:ﬁ-daﬂdnn:*rm cateEnnas,
2% - Regwlanzan os repasses das conbribuicies previdenciiring puirenal e dos servidores pa o IGEPREY,

4 - Bepulenzar o5 REPASSES AQ8 AGENTES FINANCEIROS, dos valores descontados em folka de
pagamentc, refercnie ans cmpeéatimos consignadns, \

'Lﬂﬂtmm&u,wiﬂm 7T,015-028 | Palmas - TO | 63-3215-2148/1654
S il
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- REGULAMENTAR O ESTATUTO DO SERVIDOR, Lei estadual n® 1 RIRHNT, para gargulic o
pagamento dos adicionais de pericitlesidade, salubridade @ adicional toturno, aos servidnres publicos que terem direrto,

26 - REGULAMENTAR AS JORNADAS DE TRABALHO, wm confurtdade com as legislages federaie,
clors profigsionais das categorias repulamentuday,

I7 - INSTITUIR MESA PERMANENTE DE I'il.il.'i{lﬂ'lst{fin. com participacdo partaria das entidudes
clagsisias ¢ do Governo;

I8 - INSTITUIR O REDATER para o3 profissionars do lastiuto de Desenvobvimento Rural do Estade do
Torzntins - RLURALTINSG,

20 - INSTITULR O BEDAA para o profissicmais di Institm de Watureza do Tocantins - NATURATING,

10 - INSTITUIR AUXILIO-ALIMENTACAD para todos o3 seredoees do Poder Excoutive, assim come ja ¢
pago a Policia Mibitar, Bombesro Mililar e demans Poderes;

31 - INSTITUIR PROGERAMA HABITACIONAL para ng servidores piblicas, oferecendo Tinhos de eréditos
arm (edes ox mumcipios do Extads do Toeanting: !

37 - AMPLIAR LINAA DE CREDITO 40 Banco do Empreendedes ( BEMY para servidores pubbicos,

IZ - INSTITUIR O COMNSELHO DE ."LHMINIS'[HA('-:L{T E FISCAL DOy FENTHY DE GESTAOQ DE
RECLRSOS MUMANGS E PATRIMONIO (FUNGERP} de forma paritiria com Fup_rcu:ntuntm dos’ Sindcalus ¢ do
Cicrves s, i

34 — TNSTITUIR PLANOS DE CARGOS, CARREIRAS [ REMUNERACAU-POCR dos seividores do
Sstema Pemtemerimio & Socmneducative da Secretana de Cidedania o Juariga,

35 - INSTITUIR ESTATUTO des seraderes do Bistern Penitencianie @ Sociocducative da Secrctarin de
Cidadama e Taiga;

4 . Bealizagio de NOVOS CONCITRS0S PUBLICOS no Estada para tq_dni{ls_ CHEEIOTIRS,

Lete posts, conforme dispie o inclso L do art. 41 da LIND para o esercicio 2050 ssabelece que so 2 despesa total
coan pessoal exceder 3 25% do himite, referido nocan 20 da Led Complementar §00/2000, 5o vedados .m:l' Poder cu orgdo em
gue houver ineorride no excesso: A concessiio de vantomenl, uments, reajuste o siegs lc,.u.’:r ila rﬂ-urmn&amn A qualque

i, zakb ivailos de senlenca judicial o de determbracio legal ou cont
da remuncracio ¢ subsidio dos servidores piblicos, prevista no incise X do ek, 37, di eonstitiiclio Federal, grifo
RN,

[Bandn sequéncia na anilige dos teromws da redaglo do incise L do am. 41 da LDCr pa.ra o '.':!'.E'FCIGJ_.D 2020 na pare
“ou_de determinacio legal on contratual”, sorante a implementago dus progressdes, ber como oopagamentn de seus

Pt v, urnE v quie eases diveilos estio gara.ntltlm poor determinagho legal ¢ eontrapual, por meia da Cern” 26652012 de
[ 9de dezamibco 2002, orifo wavse.

Megte mesmin gentido, an analisar a redagdo do incise L do an 4] -:Ia LDL'I pm'.u u l:imm 2020, o wrl-:
“resaalvada 8 revisdo geral anual da remuneracdo ¢ subsidio dog & rpvisl
di Consiltuicdo Pederal™, caranic a implementagn da Data-hase 2020, I:n:m como o pa,gnmm:!- m&- ;hsswus LTI ¥EE
que csses direltos estio _L.u"untldm por determenngio legal ¢ contratusl por mesads e 0" 18152007, de 23 de agosto de
007, da Tei n® 26692012, de 19 de dezembro 2012, e da Lei n° 2 708, de 25, do sbail d6 2013, e gu%h! art. 1 fixa o din
I* de maio come dota pars revisio geral anoal da remuneragio dos seradores pdhlhnq&dhﬂﬂmj.m‘-l ragio Direta e Tndireia do
Poder Executive, ativos ¢ itativos, civis ¢ militares do Estado de Tocantins, conforme estabelecém as consfituigtes |ederu| e
do Tocantins.

Por fim, om mzic ée todo o cxposto, aguardamos as :l.dur;u-rﬁ de nnﬂldﬂ%’iﬂﬂ -ﬂﬂm alimimir o
fransfernos chpsados gos servideres pablicos em face dy ofie concessio, im plﬁﬂmi-l} & paganentn desses direitos
lepalmente adquoiridos, especificamente o tocanis as pautns supresitades Como ﬁﬁl}#ﬁ B gedn estadual lenha o
acle no cumprimento das feis ¢ no respeito aos ditcitos desses servidores publicos, ke B

Atencipsaments,

Cleiton
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A Bun Exceléncin o Seibii
MAURC CARLESSE
Governador do Bstads do Tosarling

/0

A Sua Exceléncia o Scnhor
ROLF COSTA VIDAL
Seccetirio-Chefe da Casza Civik do Estade &0 Tocantims

A Sua Exceléncia o Benhor
EDSOMN CARRAL DE OLIVETRA
Secrerdnio da Administragiio do Estado do Tocanting

Assunty PAUTA DE REIVINIICACOES DO SISEPE-TO RELATIVAS AOQS SERYIDORES F_l.llik.lf.;[}-':i.

Senlor Girvcerisadaon

0 Sindicute dos Servidors Piblicus ne Esado do Tocanting - STSEPESTO. na buscz do stendimenta dos
anseios dos gervidores pdblicos estadugis, vem respeitosaments, perante Vossa liceléncia, por nhﬂQ fin presenle,
APRESENTAR z: pautas referentes os demundas dos senadores publices, os quais evd eplidade representa:

91 - PAGAMENTO DS PASSIVOS dns revistes aneois/Data-baze relativg aos anos de 2008, 2016, 2017 ¢
2018, i
[ - PAGAR O3 RETROATIVO DA DATA-BASE 2013, convedida atraves da Le 0 2832015, e valos
aproxmsio de RS SAHHL0L00, feneficiandn mais de 10300 servidores cfictivas. que toi nnguclmq_:m "1;‘1 parcelns £ nio
pago até & presearc daca,

[I - PAGAR 05 RBETROATIVO DA DATA-BASLE 2016, conceddy aliaves d&ﬁ"ﬁ'?l%t"lmii i valor
aproximado de RS S4OHLHRLDD, beneliciandn mais de T0.IHMM servidores efetivos o Bi0 pagg afc g presente data.

- PAGAR 05 RETROATIVD DA DATA-BASE 2017, concedida através da e Ff" 33712918, o valor
aprosimado de RS 1240000000, teneficiando maiz de 34000 scovidores cichves ¢ méo pago jt:ﬂ prr.ﬁmjr: shatn

IV - PAGAR 08 RETROATIVO DA DATA BASE 2018, concedida assmves da Lei o° 3'“!51 2018, o vador
aprosimado de RS 28,000,000, 00, beneticiando mais de 32,00 servidores efetivos e nﬁ;:rpn;u— uj,gu pmdalﬁ

0 - PAGAMENTO DOS PASSIVOS das evolughes fumcionms! progiessiies, :"E|hll'-ﬂﬂ RO ARDS de 2008 2
20118,

[ - PAGAR 0% RETROATIVOS DAS PROGRESSOES CONCEDIDAS hﬂ*.{”ﬂ DE 2012, que foram
negociidis em b parcedas e w@n pagas até a presente datz, heneficianda mals de Z.000 .n:rwdnn:q -:Enu'-.'ns no wvalor totl
apraximado dae RS DILO00 HHEE A0,

11 - CONCEDER. IMPLEMENTAR, bem como PAGAR 08 RET Hﬂﬁl?ﬂ&g}aﬁ PROGRESSOES DE
2006, e conformddade com os alos das Cormissdes de Gestdn, Eaquadramenta € .E-‘I.Inl'liﬁﬁ: Fusigional publicados,

conemnplands mals de X000 sorvidores efetivos ¢ as progressics ndo implementadas o E-tlEE-:nh: u‘-uu.. g walor mensal
HPTRN: i de RS 300000, fHHl,[IL'I curn vitler anual ﬂpr\-t_:-'«;1r|1a1n||| e S 40L0a0 ﬂ[lll..[ll.l i

I - CONCEDER AN PROGRESSOES COM AFTIDAG APURADA ATE 2017, oo valor menzal
aprovzmado de RS 6.000,060,00, bem como o5 RETROATIVOS DAS FHﬂhRHﬁ@j’ﬁ, FILH u.:l-;mm aproximade de
U 125 (MM U0, 1E0 pagas ard a presente data, beneficiando mais de 6000 servidores: m*;

03 - CONCEDER E TMPLEMENTAR EM FOLHA DE PAGAMENTO 3“EHEJE-GI:THLATIUB. [ Lrata-Bass)
220, e més de meie deste ano, com o indice apurade no pericdo de muo de 2010 q_ibr.ﬁ-de 2020 pelg ENPC, nos teemios o
legislagin vigarie,

U= CONCERER E IMPLEMENTAR EM FOLTA DE PAGAMENTO & diferenga de 20747 refercnte a
Revisio Geral Anval {Dar-Basce) 2019, a qual ndo sc aplicou o indice apurado nes ultimos 12 meses pelo INPC gue foi de
5074474, com b i legislacio vigente, :

.j- "E-T lﬂlﬂ-ﬁEt’ Eﬁnhﬂ}ﬂep ?Tﬂﬁ—ﬂﬂﬂl Palmas.- TO | 63-3215-2148H654
. g.hr
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05 - IMPLEMENTAR EM FOLHA DE PAGAMENTO a3 Evalugdes Fupcionais! Progressdes referenies acs
ans de 2008 a 2017 que ji foram devidamente divolyadas como APTOS A EVOLUCAQ FUNCIONAL HORLZONTAL ¢
YERTICAL pelas Cormssdes de Gesddn, Enguadsansente @ Evalughes Funcionais - CGEF, nos termos da lesrislgan vigente,

06 - TMPLEMENTAR EM FOLHA DE PAGAMENTO a Fyolepdo Fencional HOBRLZOMTAL dos
sarvifures que conchivam o Fstagio Probacdeio e foram Declarados Estavers, bem como o publicagino dos Alos de declaracio
de Fstabilidade dos demais seradores que concluiram o Lstagpn Prodssidna o sesvign pablico estadual,

17 - DISPONIBILIZACAO DOS RELATORIOS contende o8 nomes des servidores pablicos do QUTADRO
GERAL, MATURATING & RURAL TTNS, nplos fs evolugioes funcignais referentes aos anns de 2018 ¢ 20019,

0% - DISPONIBILIZACAQ DOS RELATORIOS comends gs nomes dos servidores piblices do Quadro
Cieral, MATURATING ¢ RURBALTING, que nfo constaram nus Listas de APTE ¢ INAPTOS divulgadas pelas CGEF:
nas edigdes dos Diarios Dicios do Edado do Tocantins, of 3034, ge 10 de jaoeire de 2008, o7 5,163, de 240772018, 5,163,
e TEANT20M MY e 5 174, de 1A08/20LE;

00 - CONCEDER. INMPLEMEN TAR, betn comn PAGAR o vetroativis |h.i prngru.-aﬂ-cn de 2063

[0 - DISPONIBILIZACAD DA RELACAQ DOS SERVIDORES pu'lulu:h-z consideradis Tl'.'u.{PT-I'.'I-E U
regolurizaram ag penddncias, para que sejam publicadas pelas Comssbes de Dastio, Lrgquadranenth & Evolugio
Funcicazl,

|1 - INSTITUIR FUNDO RESERVA para garantir o pagamento das progressies aas dagis de aptidio de
cada servidor,

12 - Alterago da Lei 1.635 de 20 de dezembro de 2015 (PUCR da AGETO, fara garantir as EVOLUCOES
FUNCIONAIS HORIZONTAIS E VERTICAIS, beay comn, incorporar a GEAD g vencimento dos servidores pibhoos
da AGETWCRIEA: f i

15 - REVTSAD DOS VALORES DAS DIARIAS defisadus em 60 28% oo pegicsdo.de 200 4 2019 confieme
apurado pelo indice do ENPC-LBGE,

14 — INSTITUIR, mraves de Lew, o pagamento de befos o servidores puhl-i-::nk dir Poder Executivo Estadual
no iin 1° de cpda mis,

13 - Envaar & Asseanbleis Lensianen progeto de Jen gazantusdo a implantacho dos 5%, Bem l.'.'ul:IlTH.'l dos passivoy
da ADI 4013 ja julsadn pelo 5TF reforenie go QUADRO GERAL, scumulnndo umsadivadi, mﬁg&‘mﬁn ele 20ED & 2020,
comn umm wakor dos pessivos de aprosimacdamente BES 3, TOG000RKE D, eselicizndn mais de 1 000 servidares efetivos,
ainda nie paga até 8 prescnic data;

| & — bnsticuir, através de Lei, a JORNADA DE TRABALHO DE & HORAS I]-li]ﬁlﬂ de tormn definitiv;

17 - INSTITUIR A PRODUTIVIDADE para todos o4 setvidores do Qlﬁnﬂﬂm RURALTIME,
NATLRATING, UNITINS E AGETQ (CRISA) do Poder Exceutive Estudual, gom 8 partwipagio do sandicso, en
cumprimente a Ler estadual o° 28602002, que garente compromisse de resdliador o E:Hm:_l-;.:mﬂiq‘-in prémic por
produtividade oo dmbito do Poder Executive Estadual;

|8 - Implementar ¢ PAGAMENTO DE 11,98% reterente o URY para todos o8 mﬂnmﬂu Ouneden Gerd, 2
exemple do que 10 fin pago pasa outros Poderes;

1% - [mplenientar o PAGAMENTO DE 11,98% referente o URY pord of semvidares do Bagating. coniurme
Ao Judhcisl comm cumprirmente de senilenga @& trmstacda em jolgad, _
20 — Regularizar ¢ garantir o bom fancionamento dos servicos prestacdos s wsmdrios de PLANSAUDE,

asgin como a ampliagho do atendimento nos Estadng de: (odds, Maranhio, beto Grossog Mata, '-',.nmw;l_ dossul. Baha, Pari
Pleui & no Distoito Federal,

21 - Emair a Assembletn Legtislative projeto de len versande sobre o -:,riqﬁ&«dns Lullulilp{ gie Administragio
e Fiscal do PLANSAUDE, de forma paritana, com tepresentantes dos Sindicatus ¢ dﬂcfﬁfﬁi‘m. i

- Emviar & Assemblein Logislativa projese de lei alterando o estruiurs ﬁu—ﬂﬂ-ﬁmv para gue oz os
CAMReS m:jan‘ coupadas por servidores efetivos, por cleigfo dentre o8 servidorcs ﬁ;:t_vaaﬁﬁﬁatm; Cit eI s,

23 - Regnianzar o5 reprsses dus contribugies previdencidrias patronnd e dos servidores para o IGEPREY,

24 - Repularizar oe REPASSES ADS AGENTES FINANCEIROS, dos vabores descontacdos e falha de
przamento, referente pos cmpréstimos consignados;
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2% - REGULAMENTAR ) ESTATUTOG IH) 3ERVITDNR, Tei astadual n® |ALR2T, para garantin o
pusamenby dovs adiwaonms de percelesdode, msalubridode ¢ adicional nofurno, aos seovadores pubboes que tiversm direits;

24 - REGULAMENTAR A5 JORMNADAS DE TRABALHO, cm conformidade com as legislagdes federais,
dus profisaomans daz calegocis regulameantadis,

27 - INSTITUIR MESA PERMANENTE DE NEGOCIACAOQ, com participasds paritacin das entidades
classistag e do Geoveran;

8 < INSTITUIR O REDATER para os profissiomns do Instite de Desenvolvimenie Rural do Estade de
Tocantins — RURALTING;

10 -INSTITUTR O REDAA [ara s |I|1,:-|-|:_~c-!:||'|r|:1'|$ o Tetsbiales el Salipeea &0 Tocantins - H.—‘|.T|'|R.-"L'ETN$|

- INSTITULR AUXILIO-ALIMENTACAQ part totbos os servidores do Poder Execotvo, assim come o ¢
pago 2 Palicia Militar, Bombeiro Militar ¢ demais Poderes;

31 - INSTITHIR PROGEAMA HABITACIINAL parg o servidores ]_ml'.df-:_.l_m sferecendo finhas de creditos
em todos o5 municipies do Estado de Tocanting,

32 - AMPLIAR LINHA DE CREDITO do Banco do Empreendodar {BF;i‘-.ﬂ para servidoses [plhﬁn:m,

3 INSTITUIR O CORMNELHO DE ADMINIST RACAD E FISCAL DEF-EHNDY IXE AGESTAQ DE
RECURSOS HUMANGS £ PATRIMONIO (FUNGERP) de forma pacicaria com ‘mrcs:;manms cl-:au Sirdicatos ¢ do
Ut e iy,

FOINSTITUIR PLANOS DE CARGOS, CARREIRAS E REMLIJ"{EMMU'-PCLR ﬂl:-a servidores do
Sistemn Ponitcnelanio o Sociocducative da Sccretaria de Cidadania ¢ Justiea,

G5 — IMSTTTUHE ESTATUTO des seradores de Sasteam l:"v::ni1'vt'nl.:1:1.ri:|;1 e Bocieducativs d& Setreturin de
Cidndania ¢ Juszica:

35 - Realizagho de NOVOS CONCURSOS PUBLICOS 5o Fauado pera vodas as cateposias.

Tader pogler, confiprie dispie o inciso |, doart, 41 da LI parn o exercicio 2020, estabeleve que se o despesa total
com pesseal cxceder 8 95% do imite. retenido no art. 20 da Lei Complementar 1012000, =60 vedados &0 Poder ou drado em
que hireer lilmrntlr.:- I edEss) 0 vonesssao de vaotagem, aumm*u, reRfEste ou ad-:quw;'.aq u:In: mn1uu:ia-;.§n | qualql.h.r

Dands ﬁ-::quvinma nz amhlise das efmos da r'eﬂﬁ.l,,ﬁll Ao incasn [ clevail 41 da LIH:I-WH. Lk B:gtml..u..u; 2020, ri pitiie

“gu gy delprminggin legal oy coniratmal”. garante & implementagho das progressties, bem oo opagamento de seus

passivos uma ver que cased dircitos estdo gacantidog por deteinminaEo legal o L?l::|I||1i'l.L|.I.t| Jal -ﬂ:'rE‘&h a1 g2 n" ZhRYINT T de
19 de desegenbng 20532, Ellll': FIELASLY,

h.u:-.sm TSI sentido, ac analizar a redagio do Eneiso 1, dooan, 41 «da 110 pw'a o emercicin 2020, 1w pasie
" sk byl g Al anoal da remoneracio ¢ subsidin dos servidores gihlicos L s bncdsn X de are. 37,
da Lnnstitm@ Federal" garante & implementagic di Dara-base 2020, bern como o pagicmensy de SE08 phasivos, uma ver
fue eses direitos estio garuntdos por determinacdo logsl o contrafuz] por meioda Lo o° RIE200T, de 23 de agosn de
2007, da Lei n° 266W2012, de 19 de dezembro 2012, e daLen o 2708, de 25, de abobde 20135 q‘ueqrh'n mml 1" Bwa o i
1" dle rratie comes data para Tevisio gerul anual da remuneragio dos servidores puhl:lmnﬂa ﬁdm'inrsu:n{.ﬁn Dn‘eta e Indirera do
Poder Excoutive, atives ¢ inativos, civis e milizares do Estado &0 Tocaniins: conformse ui.-um:]q:'mﬂ; mmﬁuu;,:u::s Federal ¢
i Iocamians,

Pur fim, «m tezic de todo o cxpeoso, aguardamos as adocies de I!I.Hida!- qﬁ'ﬂsﬂm diminule s
tranabirnos cansados aos secvideres pablices em face du nio concessio, mpitw ¢ pagamento desses direitos
ques gestdo astadual lenka o

begalmente pdaguiridey, especificaments no tocante is poutds supracitadas Comoa famb
zelo no cumprimento das bels ¢ no respeito ans dircitng desses servidores piblicos =

Alenclosaments,




