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PALAVRA DO GONSELHO FISGAL

Apresentamos o0  parecer
do Conselho Fiscal em relagdo ao
exercicio financeiro do SISEPE-TO em
2018, onde encontrard a prestagdo
de contas analisada, a posicao do
Conselho e também o relatdrio

da Auditoria Contabil Externa
Independente.
O Conselho Fiscal atua na

fiscalizacdo da gestdo financeira do
Sindicato dos Servidores Publicos
no Estado do Tocantins (SISEPE-TO),
formado por servidores publicos
efetivos e eleitos para a funcdo
entre os sindicalizados. Conforme o
Estatuto do SISEPE-TO, artigo 35, o
Conselho Fiscal tem que reunir, de
forma ordinaria bimestralmente,

Paulénio Azevedo Filho
Conselheiro Fiscal Efetivo —

Presidente e relator

independente  de  convocacao,
obedecendo o calendario anual
elaborado por este na primeira
reunido ordindaria do ano, e
extraordinariamente a qualquer
tempo, para examinar livros, registros
e documentos referentes as receitas
e despesas do SISEPE-TO. Apds a
analise, o Conselho Fiscal emitirda um
parecer a respeito.

Ressaltamos que o principal
objetivo do Conselho Fiscal é zelar
pela boa gestdo das finangas e do
patrimonio do SISEPE-TO, assegurado
que as receitas da entidade sejam
garantidas e as despesas ocorram
de forma racional, cumprindo os
objetivos do sindicato e as legislacdes

Luis Sérgio Simao
Conselheiro Fiscal Efetivo —
Licenciado

vigentes. Também atua em defesa da
transparéncia das receitas e despesas
do SISEPE-TO aos seus sindicalizados.

O Conselho Fiscal estd sempre
a disposicdo do sindicalizado que
tenha interesse de acompanhar
o trabalho, verificando a
movimentacdo financeira do SISEPE-
TO e solicitando esclarecimentos
sobre os atos da gestao. Para entrar
em contato basta enviar um e-mail
para conselhofiscal@sisepe-to.org.
br.

Encerramos este ano de 2019
e continuaremos juntos em 2020 e
contamos com a participacao ativa
dos sindicalizados na construcao do
SISEPE-TO.

Edir Pereira dos Santos
Conselheiro Fiscal Efetivo -

Licenciado

Vagner Castro Andrade Linhares

Conselheiro Fiscal Suplente — 12 Conselheiro Fiscal

Sebastido Carlos Pereira da Silva
Conselheiro Fiscal Suplente — 22 Conselheiro Fiscal

ENTENDA A PRESTAGAO DE CONTAS

0 QUE E 0 BALANGO PATRIMONIAL?

Trata-se de uma demonstragdao contdbil dos saldos
das contas do SISEPE-TO em 31 de dezembro de 2018. Por
isso & uma demonstragdo estatica daquele momento, como
se fosse um retrato. Comparando ao nosso dia a dia é como
se fossem aqueles extratos bancarios fornecidos aos clientes
com os saldos findos em 31 de dezembro de cada ano.

0 QUE E DEMONSTRAGAO DO SUPERAVIT
E DEFICIT DO EXERICI0?

E uma demonstracdo contabil que tem a finalidade
de confrontar as receitas e despesas realizadas durante
o exercicio de 2018. Apura um déficit quando a diferenca
entre e receita e despesa é negativa, ou superavit quando a
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diferenca é positiva.

0 QUE E DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE
CAIXA?

E uma demonstragio importante por ter o poder
de apresentar se o sindicato esta com capacidade de gerar
caixa (reserva de dinheiro) e de qual fluxo o caixa esta sendo
gerado.

0 QUE E A DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO
DO PATRIMONIO SOCIAL?

As demonstrages das mutagbes do patriménio social
tém por finalidade apresentar as alteragdes que ocorreram
em determinado exercicio no patrimonio social da empresa.



BALANCO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018

SISEPEI D

Y
()

\‘.‘-::11 O E AR E NPT TR

Traedhardo e dedasa do Bapdrkr

DESCRICAO 2018 2017
31/12/2018 31/12/2017
ATIVO 12.476.712,42 | 13.257.256,08
ATIVO CIRCULANTE 317.860,45| 1.082.178,96
CAIXA E EQUIVANTES DE CAIXA 42.301,12 677.241,35
CAIXA 60,43 60,43
BANCOS CONTA MOVIMENTO 5,598,09 34,92
APLICACOES FINANCEIRAS LIQUIDEZ IMEDIATA 36.642,6 676.446,00
TITULOS DE CAPITALIZACAO 0,00 700,00
CREDITOS A RECEBER 263.404,58 394.035,06
MENSALIDADE A RECEBER 263.404,58 394.035,06
OUTROS CREDITOS 2.733,76 2.491,06
ADIANTAMENTOS A FORNECEDORES 2,226,79 1.847,24
ADIANTAMENTO A EMPREGADOS/DIRIGENTES 125,47 643,82
TRIBUTOS A RECUPERAR/COMPENSAR 381,5 0,00
DESPESAS PAGAS ANTECIPADAMENTE 9.420,99 8.411,49
DESPESAS DE MESES SEGUINTES 9.420,99 8.411,49
ATIVO NAO-CIRCULANTE 12.158.851,97 | 12.175.077,12
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 8.786,17 3.661,75
OUTROS CREDITOS 8.786,17 3.661,75
DEPOSITOS JUDICIAIS 8.786,17 3.661,75
INVESTIMENTOS 2.292.505,09| 2.290.824,15
OUTRAS PARTICIPACOES SOCIETARIAS 3.370,45 1.689,51
OUTROS INVESTIMENTOS PERMANENTES 2.289.134,64 | 2.289.134,64
IMOBILIZADO 1.857.591,73| 1.879.294,24
BENS E DIREITOS EM USO 1.710.779,29 | 1.659.582,34
IMOBILIZADO EM ANDAMENTO 883.734,36 883.734,36
(-) DEPRECIACOES, AMORT. E EXAUS. ACUMUL (736.921,92) (664.022,46)
ATIVOS DE CONTINGENTES JUDICIAIS 7.999.968,98| 8.001.296,98
PASSIVO 12.476.712,42 | 13.257.256,08
PASSIVO CIRCULANTE 177.432,28 178.652,39
FORNECEDORES 4.537,9 28.785,51
CARTOES DE CREDITO/CONVENIOS A PAGAR 1.221,08 1.994,96
OBRIGACOES TRIBUTARIAS 65.623,22 69.198,17
IMPOSTOS E CONTRIBUICOES A RECOLHER 65.623,22 69.198,17
OBRIGACOES TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA 100.557,63 79.452,97
OBRIGACOES COM O PESSOAL 0,00 21.641,28
OBRIGACOES SOCIAIS 13.222,89 13.000,87
PROVISOES 87.334,74 44.810,82
OUTRAS OBRIGACOES 6.713,52 1.215,74
CONTAS A PAGAR 0,00 97,50
SEGUROS 6713,52 1.118,24
PASSIVO NAO-CIRCULANTE 67.824,66 56.447,16
PASSIVO EXIGIVEL A LONGO PRAZO 67.824,66 56.447,16
PASSIVOS DE CONTINGENTES JUDICIAIS 67.824,66 56.447,16
PATRIMONIO LIQUIDO 12.231.455,48 | 13.022.156,53
PATRIMONIO SOCIAL 11.301.895,83 | 10.860.217,54
RESERVAS / AVALIACAO E AJUSTE PATRIMONIAL 1.710.898,18| 1.780.983,22
SUPERAVIT OU DEFICIT ACUMULADOS (781.338,53) 380.955,77
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DEMONSTRACAO DO SUPERAVIT E DO DEFICIT DO EXERCICIO EM 31/12/2018

RECEITAS OPERACIONAIS

MENSALIDADE 2.584.266,07
CONTRIBUICAO SINDICAL 559,91
PORTAL DA QUALIFICAGCAO 2.451,97

2.587.277,95

DEDUGOES DA RECEITA

(-) DEVOLUCOES MENSALIDADE/CONTRIBUICAO SINDICAL (-11.736,34)
(-11.736,34)
RECEITA OPERACIONAL LIQUIDA 2.575.541,61
CUSTOS OPERACIONAIS
SEDE REGIONAL DE ARAGUAINA (-303.487,08)
SEDE REGIONAL DE GURUPI (-272.154,76)
SEDE REGIONAL DE PORTO NACIONAL (-255.786,05)
SEDE REGIONAL DE TAGUATINGA (-291.313,08)
SEDE REGIONAL DE PALMAS (-192.828,31)
FUNDO DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL (-27.071,00)
FUNDO DE MOBILIZACAO DA CATEGORIA (-207.970,45)
SEDE REGIONAL ARAGUATINS (-63.400,63)
] ] (-1.614.011,36)
SUPERAVIT (DEFICIT) BRUTO 961.530,25
DESPESAS OPERACIONAIS
DESPESAS COM PESSOAL (-260.939,09)
ENCARGOS TRABALHISTAS - ADM (-90.749,34)
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES (-12.140,09)
UNIDADE ADMINISTRATIVA - DESPESAS GERAIS (-1.449.449,20)
DESPESAS FINANCEIRAS (-6.394,14)
CONSELHO FISCAL (-37.712,54)

(-1.857.384,40)

OUTRAS RECEITAS E DESPESAS OPERACIONAIS

REVERSAO DE PROVISAO

1.298,28

1.298,28

RESULTADO OPERACIONAL ANTES DO RESULTADO FINANCEIRO

(-894.555,87)

RECEITAS FINANCEIRAS

DESCONTOS FINANCEIROS OBTIDOS 7,66
JUROS POUPANCA 69,17
RENDIMENTO DE APLICACAO FINANCEIRA 15.768,00
VARIACOES MONETARIAS 680,94
16.525,77
OUTRAS RECEITAS E DESPESAS NAO OPERACIONAIS
PASSIVOS DE CONTINGENTES JUDICIAIS (-11.377,50)
REVERSAO DE ATIVOS DE CONTINGENTES JUDICIAIS (-1.000,00)
COPIAS DE PROCESSOS ELEITORAIS 820,00
GANHO COM AJUSTE DE AVALIACAO PATRIMONIAL 61.516,16
SUPERAVIT NA ALIENACAO DE IMOBILIZADO 7.000,00
RECUPERACAO DE DESPESAS TRABALHISTAS 9.077,98
RECUPERACAO DE DESPESAS GERAIS 61,57
ATIVOS DE CONTINGENTES JUDICIAIS 30.593,36
96.691,57
DEFICIT DO EXERCICIO (781.338,53)

4

Wy sisepe-to.org br

- TN, E -3
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ATIVIDADES OPERACIONAIS

%ﬁfbﬁm

J

HI T tm_rrumn".m

Traedhardo e dedasa do Bapdrkr

31 DE DEZ/2018

Valores Recebidos de Mensalidade

2.713.497,86

Valores Recebidos de Contribuicdo Compulsoéria (-7.698,78)
Valores Recebidos Portal de Qualificagdo 2.451,97
Outras Receitas 32.094,30

Valores pagos na Unidade Administrativa

(-2.050.479,19)

Valores pagos na Delegacia Regional de Palmas

(-188.991,36)

Valores pagos na Delegacia Regional de Araguaina

-294.427,56)

Valores pagos na Delegacia Regional de Gurupi

-260.686,69)

Valores pagos na Delegacia Regional de Porto Nacional

-245.943,86)

Valores pagos na Delegacia Regional de Taguatinga

(
(
(
(-285.387,11)

Valores pagos na Delegacia Regional de Araguatins

(-63.124,63)

CAIXA GERADO PELAS OPERACOES

(-648.695,05)

FLUXO DE CAIXA ANTES DE ITENS EXTRAORDINARIOS

(-648.695,05)

CAIXA LIQUIDO PROVENIENTE DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS

(-648.695,05)

ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

Compras de imobilizado - Palmas (-7.041,51)
Compras de imobilizado - Araguaina (-359,9)
Aquisicdo de acdes/cotas (-1.680,94)
Recebimentos por vendas de ativos permanentes 22.768,00
Rendimento de Aplicagdo Financeira e Poupanca 69,17
CAIXA LIQUIDO USADO NAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS 13.754,82
Redugdo nas Disponibilidades (-634.940,23)
DISPONIBILIDADES - NO INiCIO DO PERIODO 677.241,35
DISPONIBILIDADES - NO FINAL DO PERIODO 42.301,12
DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO PATRIMONIO SOCIAL
HISTORICO PATRIMONIO REAVALIAGAO SUPERAVIT TOTAL
Saldo em 31/12/2017 10.860.217,54 1.780.983,22 380.955,77 13.022.156,53
Aumento do Patrimdnio Social 380.955,77 (380.955,77) 0,00
Resultado do Exercicio (781.338,53) (781.338,53)
Incorporagao de Reavaliacdo de Ativos 60.722,52 (70.085,04) (9.362,52)

Saldo em 31/12/2018 11.301.895,83

1.710.898,18

(781.338,53)

12.231.455,48
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Empresa: SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS NO ESTADO DO TOCANTINS Folha: 0001
CNPJ: 26.752.436/0001-20 Numero livro: 0025

CARTA DE RESPONSABILIDADE DA ADMINISTRAGCAO

PALMAS, 31/12/2018

A SUPREMA CONTABILIDADE LTDA - ME CRC n.2 4814/0

Enderego: Quadra 110 SUL AV.JUSCELINO KUBITSCHEK, n2 0, PLANO DIRETOR SUL,
CEP n2 77020-124 PALMAS, TO

Prezados Senhores:

Declaramos para os devidos fins, como administrador e responsavel legal da empresa SINDICATO DQOS
SERVIDORES PUBLICOS NO ESTADO DO TOCANTINS, CNPJ 26.752.436/0001-20, que as informac&es
relativas ao periodo base 31/12/2018, fornecidas a Vossas Senhorias para escrituracdo e elaboracdo das
demonstracdes contdbeis, obrigacdes acessoérias, apuracao de impostos e arquivos eletronicos exigidos
pela fiscalizacdo federal, estadual, municipal, trabalhista e previdenciaria saofidedignas.

Também declaramos:

(@)

(b)

(©)

(d)

(e)

gue os controles internos adotados pela nossa empresa sao de responsabilidade da administragdo

e estdo adequados ao tipo de atividade e volume de transagdes;

gue ndo realizamos nenhum tipo de operagdo que possa ser considerada ilegal, frente a legislacao
vigente;

que todos os documentos que geramos e recebemos de nossos fornecedores estao revestidos de total
idoneidade;

gue os estoques registrados em conta prépria foram por nds avaliados, contados e levantados
fisicamente e perfazem a realidade do periodo encerrado em 2018;

gue asinformacdes registradas no sistema de gestao e controle interno, denominado, sdo controladas
e validadas com documentacdo suporte adequada, sendo de nossa inteira responsabilidade todo o
conteldo do banco de dados e arquivos eletronicos gerados.

Além disso, declaramos que ndo temos conhecimento de quaisquer fatos ocorridos no periodo base que
possam afetar as demonstrages contdbeis ou que as afetam até a data desta carta ou, ainda, que possam
afetar a continuidade das operag¢des da empresa.

Também confirmamos que nao houve:

(a)
(b)
(c)

Atenciosamente,

6

fraude envolvendo administracdo ou empregados em cargos de responsabilidade ou confianga;
fraude envolvendo terceiros que poderiam ter efeito material nas demonstragées contabeis;
violacdo ou possiveis violagdes de leis, normas ou regulamentos cujos efeitos deveriam ser
considerados para divulgacdao nas demonstra¢des contdbeis, ou mesmo dar origem ao registro de
provisdo para contingéncias passivas.

CPF: 530.094.361-49
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS FINDO
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018.

1. CONTEXTO OPERACIONAL

O Sindicato dos Servidores Publicos no Estado do Tocantins — SISEPE-TO, fundado no dia 05 de dezembro de
1991, com sede em Palmas - TO, é uma entidade sindical, com personalidade juridica de direito privado, sem
fins lucrativos, representativa da categoria de servidores publicos.

A Entidade tem por objetivos:

L Congregar e representar os sindicalizados na defesa de seus direitos e interesses, tanto profissionais
como de natureza salarial, coletivos e individuais, em qualquer nivel, podendo para tanto, intervir e praticar
todos os atos na esfera administrativa, judicial ou extrajudicial;

I.  Pugnar pelo aperfeicoamento profissional e promover a valorizacdo das categorias representadas;
I. Promover assisténcia juridica aos sindicalizados;

IV.  Promover parcerias e convénios com terceiros a fim de beneficiar os sindicalizados com descontos
diferenciados;

V. Buscar a integragdo com as organiza¢des de trabalhadores em geral, especialmente com as de
servidores e empregados publicos federais, estaduais e municipais;

VL. Promover a divulgacdo de temas de interesse das categorias, participar de eventos que visem a
melhoria e o aperfeicoamento das categorias representadas;

VIL. Estimular a organizacao e politizacao das categorias;

VII. Acompanhar todos os procedimentos administrativos, judiciais e extrajudiciais, pertinentes aos
sindicalizados, zelando pela regularidade processual, na defesa de direitos compativeis com o interesse
geral das categorias;

IX. Firmar acordos, conven¢Ges com os poderes publicos e instaurar dissidios coletivos perante o
judiciario, nos casos pertinentes;

X.  Desenvolver politicas contra quaisquer pratica de assedio moral, sexual, discriminacao racial, religiosa
e homofobia, em toda a extensdo das categorias representadas pelo sindicato.

2. BASE DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

As demonstracGes contdbeis foram elaboradas de acordo com os Principios Fundamentais de
Contabilidade, NBC ITG 2002, a qual trata em especifico, dos aspectos contdbeis das entidades sem
finalidade de lucro, bem como para a convergéncia da contabilidade aos padrées internacionais. Observados
os aspectos da ITG 1000, bem como os Pronunciamentos, OrientagGes, Interpretacdes Técnicas e Resolugdes
do Conselho Federal de Contabilidade. Apresentacdo das Demonstra¢Ges Contdbeis aprovada pelo CFC e ao
Pronunciamento Conceitual Basico—Estrutura Conceitual para Elaboracdo e Apresentacdo das Demonstracdes
Contabeis emitidas pelo Comité de Pronunciamentos Contdbeis do Conselho Federal de Contabilidade.

Estas demonstra¢des financeiras estdao apresentadas em Reais 1 - unidade de moeda brasileira — e
elaboradas de acordo com a Norma Internacional de Relatdrio Financeiro para Pequenas e Médias Empresas,
CPC PME, emitida pelo Conselho de Normas Internacionais de Contabilidade (IASB), exceto quanto ao critério
de avalicdo pela totalidade dos ativos classificados no grupo nao circulante nas contas imobilizado, conforme
descrito nas praticas contabeis a seguir:

ww sisEpe-torghr
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2.1 As demonstracdes contdbeis foram elaboradas com base no custo histérico, exceto pelas aplicacées
financeiras que estdo registradas pelo seu valor justo. A preparacao das demonstracdes financeiras de acordo
com as praticas contdbeis adotadas no Brasil requer que a administracdo realize estimativas para determinacao
e registro de certos ativos, passivos, receitas e despesas, bem como a divulgacdo de informacdes sobre suas
demonstracdes contabeis. Tais estimativas sdo feitas com base no principio da continuidade e suportadas
pela melhor informacdo disponivel na data da apresentacdao das demonstracdes contabeis, bem como na
experiéncia da administracdo. As estimativas sao revisadas quando novas informacdes se tornam disponiveis
ou as situacées em que estavam baseadas se alterem. As estimativas podem vir a divergir para com o resultado
real. As principais estimativas efetuadas pelo Sindicato se referem a constituicdo de provisdes. O resultado
é apurado em obediéncia ao regime de competéncia de exercicios. O ativo circulante estd demonstrado em
seus valores originais, adicionados, quando aplicavel, pelos valores de juros e variagdes monetdrias ou, no
caso de despesas pagas antecipadamente, demonstrados pelo valor de custo.

2.2 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA
Compreendem os saldos de caixa, depdsitos bancarios a vista e aplica¢des financeiras, com prazo de

resgate de até 90 dias da data da aplicacdo. Essas aplicages financeiras possuem liquidez imediata e estdo
demonstradas ao custo, acrescido dos rendimentos auferidos até a data de encerramento do exercicio.

Caixa RS 60,43
Caixa Econémica Federal C/C RS 5.597,09
Banco Sicredi C/C RS 1,00
Banco do Brasil — Aplicagao Financeira | RS 2.156,19
Banco do Brasil — Aplicagao Financeira Il RS 13.925,78
Banco Sicredi — Aplicacdo Financeira | RS 20.534,84
Caixa Econbmica Federal RS 25,79

TOTAL RS 42.301,12

As aplicacOes financeiras de curto prazo, de alta liquidez, sdo prontamente conversiveis em um montante
conhecido de caixa e estdo sujeitos a um insignificante risco de mudanca de valor. Esses investimentos
financeiros referem-se substancialmente a certificados de depdsitos bancarios e fundos de renda fixa.

2.3 CREDITOS A RECEBER

A entidade controla as contas de clientes por meio de sistema gerencial, julgado necessario para os
controles de duplicatas e vencimentos. As contas agregadas de grupo tem a finalidade de simplificar os
lancamentos de acordo com a ITG 1000. O saldo de Créditos a receber na data de 31/12/2018 é no valor
de RS 263.404,58 referente aos repasses n3o realizados pelo Governo do Estado do Tocantins e Prefeituras
Municipais.

2.4 OUTROS ATIVOS E PASSIVOS CIRCULANTES E NAO CIRCULANTES

Sdo demonstrados pelos valores de realizacdo (ativos) e pelos valores conhecidos ou calculaveis,
acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes encargos e variacdes monetarias incorridas (passivos).

8
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2.5 REDUGAO AO VALOR RECUPERAVEL DE ATIVOS — IMPAIRMENT

A Administracdo efetuou analise estimativa dos grupos no valor contabil dos ativos de vida longa,
principalmente o imobilizado a ser mantido e utilizado nas operac¢des, para identificar se o valor contdbil do
conjunto de bens das unidades geradoras de caixa — estabelecimentos assistenciais e produtivos — é inferior
ao valor recuperdvel. Foram realizados os testes de Impairment nos bens do ativo imobilizado adequando-os
a Recuperabilidade dos Beneficios Esperados.

2.6 AJUSTE AO VALOR PRESENTE

As atualizacbes e/ou descontos para ajuste ao valor presente dos elementos do ativo e passivo
financeiros — aplicacdes financeiras de curto e longo prazo e titulos de capitaliza¢cdo, conforme o caso foram
calculados com base nas taxas de atualizacdo e rendimentos ou encargos pactuados nas operacgdes, de forma
proporcional até a data do encerramento do exercicio.

Em relagdo aos ativos e passivos nado financeiros - valores a receber, adiantamentos, outras contas a
receber, fornecedores, e outras contas a pagar — ndo foram identificadas situacées relevantes que indicassem
a necessidade do referido ajuste.

2.7 RECEITAS, CUSTOS E DESPESAS

O reconhecimento de receitas, custos e despesas na demonstracao do resultado é feito com base na
associacdo direta entre os custos e despesas e os correspondentes itens de receita. Esse processo, usualmente
chamado de confrontacdo entre despesas e receitas (Regime de Competéncia), envolve o reconhecimento
simultaneo ou combinado das receitas, custos e despesas que resultem diretamente das mesmas transacdes
ou outros eventos.

2.8 IMOBILIZADO

Os bens moéveis e imdveis sdo avaliados, pelo valor de aquisicdo ou pelo custo de producdo, deduzidas
das respectivas depreciacdes e amortizacdes acumuladas, calculadas com base na estimativa de sua vida util
economica determinada pelo CPC 27, pelo método linear. A Entidade determinou os limites do Valor Residual
de seus bens para fins de adequacdo ao Valor Recuperdvel de seus Ativos Patrimoniais.

A entidade ndo efetivou o processo total de avaliacdo patrimonial em 2018, por motivos operacionais
dados os métodos, recursos empregados, e pelos numerosos itens do imobilizado. A Entidade disp&e de
controle do imobilizado satisfazendo suas necessidades atuais com controles internos, gerenciais e contabeis.
Ha esforcos em andamento para modernizacdo do seu controle de imobilizado.

O Imobilizado esta apresentado por seus valores originais corrigidos e Ajustados ao Valor Presente até
o exercicio findo de 2018, com indicacao inclusive da Depreciacdo Acumulada, nas taxas anuais aplicadas
conforme os grupos a seguir:
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CONTAS %ST'Z? DEPREC. IMOBILIZADO | % VALOR| VALOR | % DEPREC.

AIUSTADD ACUMULADA LIQUIDO | RESIDUAL| RESIDUAL ANO

Aparelho telefénico R$4.857,74|  -R$2.691,36 | RS$2.166,38 | 40% R$1.94310| 20%

Computadores e R$101.808,63| -R$53.768,60 | R$48.040,03 | 40% R$40.723,45|  10%

periféricos

Edificaces R$939.071,27| -R$321.942.31 | R$617.128,96 | 45% | R$422.582,07| 4%

Impressoras e R$32.903,67| -R$14.811,75| R$18.091,92 | 40% R$13.161,47| 10%

periféricos

Maquinas e R$114.358,70| -R$53.523,71 | R$60.834,99 | 50% R$57.179,35|  10%

equipamentos

Méveis e utensilios R$204.833,74| -R$102.416,87 | R$102.41687 | 50% | R$102.416,87| 10%

Veiculos R$312.94554| -R$187.767,32 | R$125.17822 | 40% | R$125.17822 20%

TOTAL R$1.710.779,29| -R$736.921,92 | R$973.857,37 R$763.184,52

2.9 INVESTIMENTOS

INVESTIMENTOS VALOR

Linhas Telefbnicas RS 1.422,85

RS 1.947,60
RS 2.289.134,64
RS 2.292.505,09

Cotas de Capital — Sicred

Terrenos
TOTAL

2.10 PASSIVO CIRCULANTE E EXIGIVEL A LONGO PRAZO

Os passivos circulantes e ndo circulantes sdo demonstrados pelos valores conhecidos ou calculdveis
acrescidos, quando aplicavel dos correspondentes encargos, variagbes monetarias incorridas até a data do
balango patrimonial.

2.11 CONTAS A PAGAR AOS FORNECEDORES

As contas a pagar aos fornecedores sdo obrigacGes a pagar por bens ou servicos que foram adquiridos
de fornecedores no curso normal dos negdcios, sendo classificadas como passivos circulantes se o pagamento
for devido no periodo de até um ano. Caso contrario, as contas a pagar sao apresentadas como passivo nao
circulante.

A entidade controla as contas de fornecedores por meio de sistema gerencial, julgado necessario para
os controles de duplicatas e vencimentos. As contas sao individualizadas e tém a finalidade de simplificar os
lancamentos de acordo com a ITG 1000.

2.12 PROVISOES FERIAS, 132 SALARIO E ENCARGOS

A provisao de férias, 13° Salario, INSS patronal, FGTS e PIS, foram geradas dentro do limite aquisitivo do
funciondrio, com base em relatérios emitidos pelo sistema de pessoal.

PROVISAO DE ATIVOS E PASSIVOS DE CONTINGENCIAMENTOS, INCLUSIVE JUDICIAIS.

As provisoes sao reconhecidas quando o Sindicato tem uma obrigagao ou direito presente, legal ou nao

10
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formalizada, como resultado de eventos passados e é provdvel que uma entrada ou saida de recursos seja

necessaria para liquidar a obrigacdo, considerando que uma estimativa confidvel do valor possa ser feita.
Os passivos de contingentes judiciais sdo reconhecidos nas demonstracdes contabeis quando, com

base na opinido de assessores juridicos, for considerado provavel o risco de perda de uma acao judicial ou

administrativa.

2.13 PATRIMONIO LiQUIDO

O patrimoénio social esta entidade é constituido pelos valores originais de Superavit ou Déficit, apurados
no final de cada exercicio, além de contemplar os ajustes de exercicios anteriores, bem como os reflexos de

ajuste de avaliacdo patrimonial de imével.

3 COBERTURA DE SEGUROS

O SISEPE adota uma politica de seguros que considera, principalmente, a concentracao de riscos e
sua relevancia, contratados por montantes considerados suficientes pela Administracdo, levando em
consideracdo a natureza de suas atividades e a orientacdo de seus consultores de seguros.

4 FATOS REVELANTES

Com a aprovacao da reforma trabalhistas em Novembro de 2017, determinando fim da contribuicao
sindical compulséria, o SISEPE-TO vem adotando varias medidas administrativas, como contencao de gastos,
visando ndo prejudicar as atividades do Sindicato voltadas para a categoria.

Palmas, 31 de Dezembro d 2018.

CLEITON LA’
SIDENTE

.-"'. i t !
ANTONIO CARLOSHAVES DA ROCHA
DIRETOR FARANCEIRO
CPF: 446.232.163.49

L. =1
MARIANA LOPES COSTA

CPF:019.370.691-17
CRC—TO 4814/0 CONTADORA

F _F._.._ .

VAGNERM ANDRADE LINHARES
SEGU CONSELHEIRO FISCAL

CPF: 713.397,101-10

LUIZ SERGIO SIMAO
PRESIDENTE DO CONSELHO FISCAL
CPF: 058 695. 158 07

f
PAULENIt EVEIS HIiHO
VICE - PR SIDENTE DO CONSELHO
CPF: 549 562.181-68

.4{.-" .:"'-" i |
- -

s

EDI& PER‘EIRA DOS SANTOS
PRIMEIRO CONSELHEIRO FISCAL
CPF: 896.981.001-30

T g e
SEBASTIAOCARLOS PEREIRA DA SILVA
TERCEIRO CONSELHEIRO FISCAL

CRESSI/23 91753 54,01
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PARECER TECNICO DO CONSELHO FISCAL DO EXERCICIO DE 2018

Os membros do Conselho Fiscal, no uso das atribui¢cdes que lhe sdao conferidas pelo art. 34, 35, 36 do
Estatuto do SISEPE-TO, por convocac¢ao de seu Presidente, reuniram-se no dia 18 de novembro de 2019, na sede
do Sindicato, para analisar e emitir parecer técnico sobre o balanc¢o anual do exercicio de 2018;

Considerando que o art. 79, do Estatuto do SISEPE-TO determina que na Assembleia Geral Ordinaria do
més de dezembro sera apresentado o balan¢o anual com as demonstracdes financeiras e demais documentos do
exercicio financeiro do ano anterior e Parecer Técnico do Conselho Fiscal.

Considerando que a Diretoria Executiva cumpriu os prazos previstos no art. 78 e § 12 do art. 79 do Estatuto
do SISEPE-TO;

Considerando que ao analisar mensalmente as demonstrag¢des financeiras do exercicio de 2018, o Conselho
Fiscal, juntamente com a Contabilidade deste Sindicato, constatou a legalidade sobre todas as praticas contabeis
adotadas nas demonstragdes financeiras e patrimoniais;

Considerando que ao analisar o balango anual do exercicio de 2018 e demonstragdes financeiras, conforme
determina o §2 do art.35 do Estatuto do Sindicato;

Considerando ainda que ao longo do ano de 2018, verificou-se que todas as demonstracdes financeiras e
patrimoniais se mostraram adequadas as praticas contabeis adotadas pela legislacdo vigente, pela determinacao e
artigo 551, § 82 da CLT, bem como atestamos a correta aplicacao dos recursos em todos os meses do ano de 2018.
Considerando que foram cumpridos os prazos previstos no Estatuto no SISEPE-TO, em relagdo as prestacdes de
contas dos meses de: Janeiro — SEM RESSALVAS; Fevereiro — SEM RESSALVAS; Margo — SEM RESSALVAS; Abril
— SEM RESSALVAS; Maio — SEM RESSALVAS; Junho — SEM RESSALVAS; Julho — SEM RESSALVAS; Agosto — SEM
RESSALVAS; Setembro — SEM RESSALVAS; Outubro — SEM RESSALVAS; Novembro — SEM RESSALVAS e Dezembro —
SEM RESSALVAS.

Considerando que esta prestacdo de contas ainda encontrava-se em curso do Conselho anterior, foi realizada
a votacdo nominal pelos conselheiros fiscais presentes e atuais. O Presidente do Conselheiro Fiscal, Paulénio
Azevedo Filho, declarou o voto pela APROVACAO da Prestacio de Contas do SISEPE/TO referente ao ano de
2018. O Vice-Presidente e Relator do Conselheiro Fiscal, Edir Pereira dos Santos, declarou o voto pela APROVACAO
da Prestacdo de Contas do SISEPE/TO referente ao ano de 2018. O Segundo Conselheiro Fiscal, Vagner Castro
Andrade Linhares, declarou o voto pela APROVACAO da Prestacio de Contas do SISEPE/TO referente ao ano
de 2018. O Terceiro Conselheiro Fiscal, Sebastido Carlos Pereira da Silva, declarou o voto pela APROVACAO da
Prestacdo de Contas do SISEPE/TO referente ao ano de 2018.

Desse modo, o Conselho Fiscal recomenda a aprovac¢do deste Parecer Técnico, pela Assembleia Geral Ordinaria, das
demonstragdes financeiras e patrimoniais do Sindicato dos Servidores Publicos no Estado do Tocantins — SISEPE-
TO, relativas ao exercicio de 2018 sem ressalvas.

E o parecer.

Submete-se, a aprecia¢ao e votacdo deste Parecer Técnico do Conselho Fiscal, pela Assembleia Geral Ordinaria.

Palmas -TO, Terca feira, 30 de julho de 2019

f:" j}ff;/ f{f‘E /

Pa eniﬁ Azevedo filho l:'«;imr Perelra dos Santos
Presidente do Conselho Fiscal do SISEPE-TO Vice-Presidente / Relator do Conselho Fiscal do SISEPE-TO
Vagrek Castro Andrade Linhares Sebastido Carlos Pereira da Silva
22 Conselheiro / Conselho Fiscal do SISEPE-TO 32 Conselheiro / Conselho Fiscal do SISEPE-TO
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RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
Aos usudrios do SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS NO ESTADO DO TOCANTINS — SISEPE-TO
Opiniao

Examinamos as demonstracdes contdbeis do SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS NO ESTADO
DO TOCANTINS — SISEPE-TO - que compreendem o balanco patrimonial em 31 de dezembro de 2018 e as
respectivas demonstracdes do resultado, das mutac¢des do patrimonio e dos fluxos de caixa para o exercicio
findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais
politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstra¢cdes contdbeis acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posi¢cdo patrimonial e financeira do SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS
NO ESTADO DO TOCANTINS em 31 de dezembro de 2018, o desempenho de suas operacdes e os seus fluxos
de caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil.

Base para Opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na secdo a seguir intitulada
“Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracdes contdbeis”. Somos independentes em
relacdo a SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS NO ESTADO DO TOCANTINS de acordo com os principios
éticos relevantes previstos no Codigo de Etica Profissional e nas Normas Profissionais emitidas pelo Conselho
Federal de Contabilidade — CFC e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas
normas.

Acreditamos que a evidencia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa
opinido.

Incerteza significativa relacionada a continuidade operacional

Chamamos a atencdo para a Nota 5. FATOS REVELANTES. Com a aprovacao da reforma trabalhistas
em novembro de 2017, determinando fim da contribuicao sindical compulséria, o SISEPE-TO vem adotando
varias medidas administrativas, como contencado de gastos, visando ndo prejudicar as atividades do Sindicato
voltadas para a categoria. Esses eventos ou condi¢Bes, juntamente com outros assuntos descritos na
referida nota, indicam a existéncia de incerteza significativa que pode levantar duvida significativa quanto
a capacidade da Entidade de manter a sua continuidade nos mesmos moldes operacionais atuais. Na nota
ainda menciona os esforcos da Entidade em se adequar de forma operacional. Podemos ressaltar que por
meio de decisdes estratégicas dos membros da Diretoria no contexto operacional é possivel que a Entidade
prossiga suas atividades de forma satisfatdria mesmo com cortes de receitas relevantes. Nossa opinido ndo
contém ressalva relacionada a esse assunto.

Outras informagdes que acompanham as demonstracdes contabeis e o relatorio do auditor

A administracdo da Entidade é responsavel por essas outras informacdes que compreendem o
Relatdrio da Administracao. Nossa opinido sobre as demonstracdes contdbeis ndo abrangem o Relatdrio da
Administracdo e ndo expressamos qualquer forma de conclusado de auditoria sobre esse relatério.

Em conexdo com a auditoria das demonstracdes contdbeis, nossa responsabilidade é a de ler o
Relatdrio da Administracdo e, ao fazé-lo, considerar se esse relatério esta, de forma relevante, inconsistente
com as demonstracdes contdbeis ou com nosso conhecimento obtido na auditoria ou, de outra forma,
aparenta estar distorcido de forma relevante. Se, com base no trabalho realizado, concluirmos que ha uma
distorcao relevante no Relatério da Administragdo somos requeridos a comunicar esse fato. Nao temos
nada a relatar a este respeito. 13
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Responsabilidades da administracao e da governanca pelas demonstragoes contabeis

Aadministracao é responsavel pela elaboracao e adequada apresenta¢dao das demonstragdes contabeis
de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e pelos controles internos que ela determinou
como necessarios para permitir a elaboragdao de demonstragdes contdbeis livres de distor¢ao relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboracao das demonstragdes contabeis, a administracdo é responsavel pela avaliacdao da
capacidade de a Entidade continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com
a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elabora¢do das demonstragdes contdbeis a
ndo ser que a administracdo pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma
alternativa realista para evitar o encerramento das operagdes.

Os responsaveis pela governanca da Entidade sdao aqueles com responsabilidade pela supervisao do
processo de elaboragdao das demonstracdes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracdes contabeis

Nossos objetivos sdao obter seguranca razodvel de que as demonstragdes contabeis, tomadas em
conjunto, estdo livres de distor¢do relevantes, independentemente se causa por fraude ou erro, e emitir
relatério de auditoria contendo nossa opinido.

Seguranca razodvel é um alto nivel de seguranga, mas ndo uma garantia de que uma auditoria realizada
de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectarao as eventuais distor¢des
relevantes existentes. As distor¢des podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes
guando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as
decisGes econdmicas dos usudrios tomadas com base nas referidas demonstragdes contdbeis.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional, e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria.
Além disso:

e Avaliamos a apresentacao geral, a estrutura e o conteddo das demonstra¢des contdbeis, inclusive
as divulgacdes e se as demonstracdes contabeis representam as correspondentes transagdes e os
eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentacdo adequada.

e Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do
alcance planejado, da época da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria, inclusive
as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos
trabalhos.

e |dentificamos e avaliamos os riscos de distor¢do relevante nas demonstracdes contabeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos
de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada
e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndao deteccao de distor¢cdo relevante
resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de
burlar os controles internos, conluio, falsificagdo, omissao ou representagdes falsas intencionais.

e Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados nas circunstancias, mas ndao com o objetivo de
expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da Entidade.

e Avaliamos a adequacdao dos politicas contdbeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contabeis e respectivas divulgacdes feitas pela administracao.

e Concluimos sobre a adequacgao de uso, pela administracao, de base contdbil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe umaincerteza significativaem
relagdo a eventos ou circunstancias que possa causar duvida significativa em rela¢ao a capacidade
de continuidade operacional da Entidade. Se concluirmos que existe uma incerteza significativa
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devemos chamar a aten¢dao em nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgacdes nas
demonstragdes contabeis ou incluir modificagdes em nossa opinido, se as divulgacdes forem
inadequadas. Nossas conclusdes estao fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a
data de nosso relatdrio. Todavia, eventos ou condi¢des futuras podem levar a Entidade a ndo mais
se manter em continuidade operacional.

e Avaliamos a apresentacao geral, a estrutura e o conteddo das demonstra¢des contdbeis, inclusive
as divulgacdes e se as demonstracdes contabeis representam as correspondentes transagdes e os
eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentacdo adequada.

Fornecemos também aos responsdveis pela governanca declaracdo de que cumprimos com as
exigéncias éticas relevantes, incluindo os requisitos aplicaveis de independéncia e comunicamos todos
os eventuais relacionamentos ou assuntos que poderiam afetar consideravelmente nossa independéncia,
incluindo, quando aplicavel, as respectivas salvaguardas.

Dos assuntos que foram objeto de comunicagdo com os responsaveis pela governancga, determinamos
aqueles que foram considerados como mais significativos na auditoria das demonstra¢des contabeis do
exercicio corrente, e que, dessa maneira constituem os Fatos Relevantes, descritos nas Notas Explicativas 5.
Descrevemos esses assuntos em nosso relatdrio de auditoria, a menos que lei ou regulamento tenha proibido
divulgacdo publica de um assunto, ou quando, em circunstancias extremamente raras, determinarmos
gue o assunto ndao devesse ser comunicado em nosso relatério porque as consequéncias adversas de tal
comunicac¢do poderiam, dentro de uma perspectiva razoavel, superar os beneficios da comunica¢ao para o
interesse publico.

Palmas-TO, 24 de maio de 2019.
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